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Nabor oséb na stanowisko sekretarza
ds. Swietokrzyskiej Regionalnej Rady Przemystu Przysztosci

Data przyjmowania zgtoszen: 08 maja 2022 r.

Data rozstrzygniecia: 10 maja 2022 r.

Wymiar etatu: 1/2

Rodzaj umowy: umowa o prace, zadaniowy czas pracy
Gotowos¢ podjecia pracy: maj/czerwiec

Opis stanowiska:

e Wsparcie FPPP w tworzeniu Swietokrzyskiej Regionalnej Rady Przemystu Przysztosci.

e Przygotowanie rekomendacji dla FPPP potencjalnych cztonkéw Swietokrzyskiej
Regionalnej Rady Przemystu Przysztosci.

e Obstuge organizacyjng i kancelaryjna posiedzen Swietokrzyskiej Regionalnej Rady
Przemystu Przysztosci.

e Organizacje oraz protokotowanie posiedzer Swietokrzyskiej Regionalnej Rady
Przemystu Przysztosci oraz sporzgdzanie stosownej dokumentacji.

e \Wsparcie FPPP w organizacji wydarzen o charakterze merytorycznym zwigzanym z

regionalnymi/ogdlnokrajowymi wyzwaniami o charakterze gospodarczym -
pozyskiwanie partneréw finansowych.

e Reprezentowanie FPPP w kontaktach roboczych z przedstawicielami Swietokrzyskiej
Regionalnej Rady Przemystu Przysztosci.

e Przygotowywanie materiatdw informacyjnych oraz dokumentacji niezbednej do
zapewnienia profesjonalnej obstugi Swietokrzyskiej Regionalnej Rady Przemystu
Przysztosci.

e Podejmowanie dziatan operacyjnych zwigzanych z organizacjg uroczystosci Powotania

Swietokrzyskiej Regionalnej Rady Przemystu Przysztosci.
e Zapewnienie ptynnego przeptywu informacji pomiedzy Radg a FPPP.
e Budowanie pozytywnego wizerunku FPPP w Regionie.
e Raportowanie o biezgcych dziataniach podejmowanych w ramach Rady.

Wymagania:

e wyksztafcenie wyzsze,

e minimum 3-letnie do$wiadczenie zawodowe, mile widziane doswiadczenie w pracy
w jednostkach sektora publicznego oraz w instytucjach otoczenia biznesu,

e doskonata znajomosé regionu Swietokrzyskiego pod wzgledem dziatalnosci
przedsiebiorstw oraz strefy biznesu,

e o0godlna wiedza dotyczgca przemystu 4.0,
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e znajomosc jezyka angielskiego na poziomie B2,

e umiejetnosc interpretacji i praktycznego stosowania aktow normatywnych oraz
obowigzujgcych przepisdw prawa,

e bardzo dobra znajomosci pakietu MS Office, szczegdlnie programu MS Excel,

e otwartosc i komunikatywnosc potgczona z wysokg kulturg osobista,

e umiejetnos$¢ budowania dobrych relacji z innymi i proaktywne podejscie.

Oferujemy:

e stabilne zatrudnienie w oparciu o umowe o prace,

e wynagrodzenie adekwatne do wymaganych umiejetnosci i stawianych celow,
e ciekawg i petng wyzwan prace oraz niezbedne narzedzia,

e duzg samodzielnos¢ oraz odpowiedzialnos¢ w realizacji zadan,

e mozliwos¢ statego podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

e prywatng opieke medyczna.

Dokumenty aplikacyjne, tj. CV w jezyku polskim, prosimy przesta¢ w terminie
do dnia 08 maja 2022 roku, z podaniem nazwy stanowiska w tytule,
poczty elektroniczng na adres: rekrutacja@fppp.gov.pl

Zastrzegamy sobie mozliwos¢ odpowiedzenia jedynie na wybrane oferty pracy.

Prosimy o umieszczenie w dokumentach nastepujacej klauzuli: "Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych przez Fundacje Platforma Przemystu Przysztosci z siedzibq w Radomiu przy ul.
Tarnobrzeska 9, 26-613 Radom, wpisanq do Rejestru Stowarzyszen, innych Organizacji Spofecznych i
Zawodowych, Fundacji oraz Samodzielnych Publicznych Zaktaddw Opieki Zdrowotnej Krajowego Rejestru
Sgdowego prowadzonego przez Sqd Rejonowy Lublin-Wschéd w Lublinie z siedzibqg w Swidniku, VI
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS 0000784300, REGON:
383266132, NIP: 7962990469 w celu prowadzenia rekrutacji”.



